
採用に関するご相談・ご質問・お問い合わせはこちらまで
見学・面接をご希望の方は、各院までお気軽にお問い合わせください。

shinanjosika.jimu@gmail.com 採用担当 ： 坂本

AIKEN DENTAL GROUP
6年ぶりのフェス参加！ 滅多にないチャンスを逃すことなかれ！

歯科医師求人案内「成長したい」気持ちに、応えられる環境を
2027年 歯科医師募集案内

安心して働ける環境を

月給50万円～250万円
業界高水準の給与体制で、安心して働ける
環境を用意。理事・分院長など、長く活躍する
先生には、将来を見据えた手厚い退職金をご
用意しています。　※経験・能力を考慮の上決定

歯科医師として、その先の未来へ

経営勉強会

医院経営や組織づくりなど、臨床以外の
学びも大切にしています。

これからの時代を生き抜く力を

リスキリング支援
（生成AI・IT・ビジネススキル等）

生成AIやITスキル、ビジネスマナーなど
社会力を学べる制度を整えています。

“もっと学びたい”を応援

講習会費用は全額サポート
技術研修や学び直しにかかる費用は、
法人が全額負担します。

詳細は各院の求人条件等をご覧ください。

  キャリアパス充実！
 なりたい歯科医師は一つじゃない
信頼する仲間と描く開業以上のステージ

AIKEN DENTAL GROUP

愛知県内８医院を展開

愛  健  会



私たち医療法人 愛健会は、愛知県内に8つの歯科医院を展開しています。しかし、“医院数を増やすこと”
を目的とした分院展開を行っているのではありません。大切にしているのは「どこに作るか」ではなく、
「誰が担うか」です。良い場所があり、そこに“任せたいと思える人材”が育った時のみ、新しい医院を展開し
ています。だからこそ、それぞれの医院が安定して成長を続け、地域から永く信頼される医院づくりにつな
がっています。そして、愛健会では分院長や理事同士が深い信頼関係を築いているのが大きな特徴です。
院長が頻繁に変わるような体制ではなく、それぞれの医院を、一人ひとりが責任を持って支える風土。
考え方を理解し合える仲間とともに、支え合い、学び合える環境。グループならではのスケールメリットと
勢い、そして一人ではない安心感。それが、私たち愛健会の大きな強みとなっているのです。

基本に真っすぐに
生え抜き90％超のDr構成

“きれいな医療（＝正しい手順・正確な治療）”を大切にする考
え方が、世代を超えて受け継がれています。だから若手Drで
も、迷わず学びやすい環境を用意。良い医療を提供するのが
普通という組織風土で、将来必要とされる医療人を育てます。

医療の質は人間の質
きれいな治療を貫く人間性を重視

「こんなもんでいいや」その気持ちは、治療結果に現れます。胸
を張って【私の医療を受けるべき】と言えるDrになりましょう。
誠実に向き合う姿勢こそが、私たちの大切な根幹なのです。

できるまで、とことん教える
理念で学ぶ教育環境

バーの角度、力のかけ方、手の動きまで。難症例も、基本を積
重ねながら丁寧に学べます。その基本となっている「つきっき
り教育」で、想像を超えた成長をサポートします。

支え合う院内風土
教え合いが根づく文化

「教えてもらった恩は、後輩へ返す」。そんな“お互い様”の文化
こそが、愛健会の若手育成の要となっています。

若手の先生方にとって、切磋琢磨できる仲間と築く深い信頼
関係は、これからの人生において、また将来にわたって続く宝
となります。

専門性を磨ける
一流から学べる環境

インプラント・サイナスリフトの著名Dr、矯正専門医など、各
分野のスペシャリストが在籍。そして、一流の技工士と共に、
細部までこだわった補綴を作ることもできます。この飛び抜け
たレベルの医療が近くにあることで、“高い基準”は自然と一人
ひとりの当たり前となります。

歯科医師＋社会人として成長
人間力も磨ける環境

患者様も、社会の中で自分を磨き続けている方々です。だから
こそ歯科医師も、単なる技術屋にとどまっていてはいけませ
ん。社会性、仕事観、人間性。そうした“人としての成長”も含め
た育成こそが、良い医療につながると私たちは信じています。

“なりたい歯科医師像”に合わせて選べる環境

“必ずできる”を最優先にした、院長による
つきっきり教育で、基本手技や保険診療
を、一つずつ丁寧に積み重ねながら自信
を持って診療できる力を育てます。「まず
は誠実な一般歯科医として成長したい」
そんな方におすすめです。

優しくパワフルな院長のもと、小児歯
科・小児矯正・お口育てなど、子ども
の成長に寄り添う診療が学べます。
“子どもが好き”という気持ちこそを、
強みに変えていける環境です。

インプラント・成人矯正・難症例・経営など、
高度な診療領域を学べる環境です。一般歯
科の基礎を徹底しながら、自由診療まで高い
レベルで経験できます。「一番を目指したい」
そんな熱意を持つ方にこそ最適です。

予防歯科・歯科美容・栄養指導・フレイ
ル対策など、これから求められる歯科医
療が深く学べます。“治す”だけではない
歯科医療を追求したい方におすすめ。
※Dr技術力の研鑽は新安城歯科で実施

CR・ダイレクトボンディングを理論
的に学び、美しく精度の高い治療
を追求します。予防から治療まで、
バランス良く学べる環境です。

一つの医院では終わらない学び CAREER STEPCAREER STEP

理事長
荒尾 誠子

“誰と働くか”が、歯科医師人生を変える
信頼できる仲間と、本気で医療を磨く
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44
歯科医師育成7つのポイント

人生の仲間が見つかる
切磋琢磨できる環境

まずは一般歯科を
確実に身につけたい

エムデンタルクリニック 豊田キッズファミリー歯科

新安城歯科

成長に合わせて、描ける未来が広がる！

グループ院だから描ける、多彩なキャリアパス
一般歯科の基礎をしっかり学び、自信をつけながら少しずつ成長していきたい。インプラントや矯正な
ど、専門性を高めたい。将来的には分院長や経営にも挑戦したい。愛健会には、それぞれ異なる強みを
持つグループ医院があるため、“今の自分”に合った環境からスタートし、成長や目標に合わせて、自分
らしい歯科医師人生を描くことができます。大規模医院の院長や法人理事といったキャリアも多彩！

得意分野の異なるDrから、多様な手技や
考え方を学べます。

治療方針の立て方や、各治療の基本コン
セプトを学びます。

必要に応じて設備の整った医院で治療を
経験することも可能です。

新人講習会（年間コース）

他院との連携・症例共有

Oasis新安城歯科 アベ歯科クリニック

小児歯科が好き
子どもと関わりたい

専門性を高め、
突き抜けたい

CRや審美修復を
武器にしたい

予防・メンテナンス
新しい歯科医療に挑戦したい

あなたに合った医院からスタート
まずは“今の自分”に合った環境で、基礎を丁寧に積み重ねることから。

一般歯科の基礎を習得
保険診療や基本手技を学び、自信を持って診療できる力を育てます。

興味や目標に合わせて、専門分野にも挑戦
一般歯科の基礎を身につけた後は、インプラント・矯正・審美・小児歯
科など、希望に合わせて専門性を高めていける環境を整えています。

分院長・理事・医院継承など多彩な未来へ
愛健会で経験を積み、分院長や理事として活躍するDrはもちろん、
法人幹部の先生方には、実家の医院を継承し活躍している卒業生
もいます。法人幹部には開業以上の成功をお約束します。

【一般歯科から自由診療まで、段階的に成長】
早い方で1～2年で一般歯科治療を習得。5年ほどで、インプラント
や矯正など自由診療にも対応できる力を身につけていきます。

01
02

03

04

【日本口腔インプラント学会など、資格取得もサポート】
東京形成歯科研究会と連携。講習費を法人が全額負担し、
プロフェッショナルな技術を磨きたい方を応援します。

理事による巡回指導
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AIKEN DENTAL GROUP ｜ 医院紹介

愛知県弥富市五明町蒲原1371-4
イオンタウン弥富ショッピングセンター内
　  0567-64-1722

愛知県安城市住吉町3-2-15
　  0566-93-5580

愛知県豊田市上野町6-105-15
　  0565-41-6902

アベ歯科クリニック

院長

藤田 和伸

愛知県名古屋市名東区一社2-88　一社マサキビル2F
　  052-702-5188

アベ歯科クリニックが大切にしているのは、「できるだけ削らず、歯を守る」とい
う考え方。MIに基づく治療やメンテナンスを通じて、患者様の健康を永く支え
る診療を行っています。だからこそ新人Drには、ただ治療するだけではなく、
『なぜその治療を選ぶのか』『なぜ予防が必要なのか』まで考えられる歯科医
師になってほしいと考えています。小児から高齢者まで幅広い診療を経験し
ながら、治療・予防・メンテナンスを総合的に学ぶ環境を用意しています。

愛知県安城市今池町3-6-1
　  0566-97-6480

「削って治す」ではなく“守る治療”を

愛知県名古屋市名東区高社1-207
　  052-771-3101

副院長  濵地 峻純

愛健歯科医院

愛健歯科医院では、「最愛の人に受けさせたい治療」を理念に、
「Courteous（丁寧な）」「Clean（清潔な）」「Comfortable（快適
な）」という3つの“C”を大切にした歯科医療を提供しています。教
育面では、一人ひとりのペースを尊重しながら、基礎を大切にし
た指導を重視。スピードよりも、まずは確実な手技の習得を目標
に、安心して成長できる環境づくりを心掛けています。

“最愛の人に受けさせたい治療”を誠実に、丁寧に

Start Your Journey as a Dentist

一生ものの技術と、一生ものの仲間を
目指すキャリアに合わせて働く医院が選べるのも、地域トップクラスの歯科医療グループだからこそ。
あなたにピッタリの歯科医院で、理想のキャリアを描きましょう！

・愛知学院大学歯学部卒
・2011年 入職
・2016年 院長就任新安城歯科

時代が変わっても「患者様が求めるDr」は変わりません。ベテランでも若手でも、
難症例でも一般治療でも、患者様が安心して任せたいと思うのは、“自分に一生
懸命向き合い、きれいな医療を丁寧にしてくれるDr ”。その本質を追求する姿勢
こそが、医療技術や仕事観を磨く近道であり、愛健会の一番の魅力です。
新安城歯科では、難度の高いインプラント症例にも対応していますが、その土台
にあるのは一般治療にも通じる基本の積重ね。専門性と質の高い一般治療の
両方を身につけ、患者様から求められる歯科医師へと成長しましょう。

変わらない医療の本質を胸に患者様に求められるDrへ難症例も、一般治療も
大切なのは基本の積重ね！

院長

荒尾 誠子
・愛知学院大学歯学部卒
・2006年 新規開院、院長就任
・2007年 愛健会 理事長就任

豊田キッズファミリー歯科

院長 

原田　隆

豊田キッズファミリー歯科では、患者様一人ひとりに丁寧に向き合う診療を
大切にしています。若手Drには、まず時間をかけて患者様を診る経験を重
ねながら、「どんな治療を行い、最終的にどう導いていくのか」を一緒に考え
るところからスタート。うまくいかない時にはしっかりフォローしながら、安心
して成長できる環境を整えています。
　また当院では、「自分だったらどうされたいか」を基準に考えることを重
視。さまざまな治療方針に迷う場面でも、自分自身が納得できる選択を考え
ることで、患者様にも自信を持って提案できるように。地域に信頼される歯
科医院を目指しながら、一緒に成長していきましょう！

“誠実な治療”を積み重ねて、地域に信頼されるDrへ
“治療する”ではなく
“治療させていただく”
気持ちを大切に

・朝日大学歯学部卒
・2006年 入職
・2013年 新規開院、院長就任

・愛知学院大学歯学部卒
・2019年 入職

・愛知学院大学歯学部卒
・1981年 新規開院、院長就任

愛健会8院目がオープン。新安城歯科から育った大切なメンバーが担います。

愛知県丹羽郡扶桑町大字柏森字西前303
　  0587-93-8330

院長  阿部 恵一（先代理事長）

柏森歯科クリニック

きれいな治療をひとつひとつ積み上げ、その上で健康維持
を歯科衛生士のみなさんにお任せする。そんなThe王道を
いく正統派クリニックです。

来年度の求人はありませんが、一緒に仕事で
青春する大切な仲間です！

院長

金森 仁志

Oasis 新安城歯科

Oasis新安城歯科では、患者様一人ひとりのニーズに合わせた、幅広い治
療の提供を目指しています。そのため若手Drとは、「一年後どうなりたいか」
を一緒に考えるところからスタート。目標を細分化しながら、確実にステップ
アップできるようサポートしています。得意なことはどんどん伸ばし、苦手な
ことは一緒に乗り越える。さまざまな年代のDrが在籍しているからこそ、数
年後の自分をイメージしながら成長していけます。ぜひ一緒に“治す”だけで
はなく、“人生に寄り添う歯科技術”を身につけましょう。

“得意”を伸ばしながら自分らしく成長できる！“治す”だけではなく
“人生に寄り添う歯科技術”を

・愛知学院大学歯学部卒
・2011年 入職
・2017年 新規開院、院長就任

院長

大久保 健治

エムデンタルクリニック

エムデンタルクリニックで大切にしているのが、「自分や家族に受けてもら
いたい治療」。それを原点に、患者様だけでなくスタッフやDrも含め、関わ
るすべての人が輝ける医院づくりを目指しています。教育面では、若手Dr
と一緒に考え、一緒に治療を進めるスタイルの実施。診療後や休日でも練
習に付き合い、“できるようになるまで向き合う”こと。「患者様から“ありが
とう”と言ってもらえる歯科医師になってほしい」そんな風土・文化で若手
育成に向き合っています。

“できるまで付き合う”を本気で!!自信がない方も大歓迎
一歩ずつ成長しましょう

・朝日大学歯学部卒
・2012年 入職
・2016年 院長就任

1名
募集

1名
募集

1～3名
募集

1～3名
募集

1名
募集

学生時代は
空手部に所属！

※愛健歯科医院・柏森歯科クリニック・犬山院の今期の募集はございません。気になる場合は個別にご連絡ください。

NEW 犬山院 【2026年夏開業予定】
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Dentist
 Voice
それぞれの想いを持って
歯科医師人生を歩む、
先輩Drの声をご紹介します。

新しい技術や考え方を積極的に取り入れている。そこが、新
安城歯科の魅力です。若手だから経験させないのではなく、
「まずやってみよう」と挑戦の機会を与えてもらえる空気があ
り、私自身も離乳食教室をやりたいと相談した際には、「ぜひ
やってみよう」と背中を押していただきました。現在では定期
開催できるなど、診療以外でも新しい挑戦を応援してもらえ
る職場だと感じます。

若手の“やってみたい”を
応援してもらえる

新安城歯科
鹿児島大学卒

杉浦 令奈
2018年新卒入職 

愛健会には、さまざまな分野に強みを持つDrが在籍してお
り、多くの考え方や技術に触れられるフィールドがあります。
私は、上級医の動作一つひとつを「なぜそうするのか」を考
えながら見学し、自分でも実践することを大切にしてきまし
た。そして抜歯で苦戦した時には、先輩Drが丁寧に対処法
を教えながらフォローしてくれました。その姿を見て「自分も
こんな頼れるDrになろう」と感じました。

頼れる先輩たちの
背中が目標に

新安城歯科
九州歯科大学卒

横田 泰彦
2024年新卒入職 

愛健会には、新しい技術や知識を積極的に取り入れ、常に探
求し続ける姿勢があふれています。しかも、トップの先生方が
向上心を持って学び続けているので、自然と私たち自身の刺
激に。だからこそ、講習会などにも積極的に参加し、学びを深
めています。失敗して患者様を怒らせてしまった時には、上級
医の先生が一緒に謝罪に来てくださり、その心強さに感激。そ
れに負けないよう、現在ではインプラント分野に挑戦中です。

挑戦する空気感が
自分の成長に

新安城歯科
朝日大学卒

吉田 有美香
2023年新卒入職 

愛健会では、さまざまな分野を得意とする上級医の先生方から
直接アドバイスをいただけます。診断から治療計画、患者様へ
の伝え方まで学べるので、自分の引き出しが幅広く増やせると
感じています。また、初めて樋状根の抜髄をした際も、出血が止
まらず困っていた時に先輩Drから「焦らなくて大丈夫だよ」と声
をかけてもらい、夜遅くまで一緒に残ってフォローしていただき
ました。今度は自分が後輩にそう接したいと思っています。

「焦らなくていい」に
救われました

新安城歯科
愛知学院大学卒

近田 榛名
2021年新卒入職 

困っているとすぐに先輩Drが声をかけてくれて、診療面だけ
でなく社会人としての基本も丁寧に教えていただいていま
す。私はまだ入職して間もないですが、上級医の動作や考え
方をよく観察し、「全部吸収する」という気持ちで日々学んで
います。初めて患者様へ麻酔を行った時の、あの緊張感は今
でも忘れられません。それだけに今はまず仕事に慣れ、医院
に貢献できる存在になろうと思っています。

社会人の基礎も
学べる

新安城歯科
愛知学院大学卒

武内　渉
2026年新卒入職 

2026年新卒入職 

院内の雰囲気がとても温かいところ、それが愛健会の魅力
です。疑問に思ったことや不安なことがあれば、忙しい中で
も先輩Drが丁寧に教えてくれます。まだ入職して間もない
ですが、毎日新しい学びがあり、少しずつできることが増え
ていくことに、とってもやりがいを感じています。これからも
一つひとつの経験を大切にしながら、知識や技術を磨いて
いきたいです。

毎日着実に
“できる”が増えていく

新安城歯科
九州歯科大学卒

角田 彩佳

2024年新卒入職 

愛健会は、分院数もDr数も多く、さまざまな治療方法や考え
方を学べるステージが広がっています。だから私は、多くの先
生方の良い部分を吸収しながら、自分の治療スタイルを築くこ
とを意識しています。日本語に不安があり、何度も同じミスをし
てしまった時期もありましたが、指導医の先生が根気強く丁寧
に指導してくれました。今では、インプラントや矯正など、さらに
専門性を高めることを目標に取り組んでいます。

できるまで根気強く
向き合っていただいた

新安城歯科
松本歯科大学卒

李　則興
2022年新卒入職 

経験豊富なDrから、年齢の近いDrまで多彩な顔ぶれが在籍
しています。だから、どんな疑問や相談も気軽に話し合えます。
私は、「分からないことを分からないままにしない」ことを大切
にし、毎回の治療で改善点を考えるようにしています。とりわ
け骨癒着した抜歯に苦戦した際には、フォローだけでなく、な
ぜそうするのかを丁寧に教えていただきました。基礎を疎かに
しない先輩たちの姿勢を学び、これからも成長を目指します。

基礎を大切にする姿勢を
学び続けて

新安城歯科
愛知学院大学卒

清水 昭久哉

2022年新卒入職 

さまざまな知識や経験を持つ先輩Drが多い新安城歯科。そ
れだけに私は、先輩Drの治療を見ながら「自分ならどうする
か」を考え、違いや理由を質問しながら学んでいます。研修
医時代からお世話になっている先生方は、いわば今の自分
の治療スタイルの原点であり師匠ともいえます。今後は、外
科処置や精密治療のレベルをさらに高めていき、日々学び
続けたいと強く思っています。

“今の自分”をつくった
師匠との出会い

新安城歯科
愛知学院大学卒

今枝 佑太

2022年新卒入職 

私が大切にしているのは、「患者様を治したい」と思う気持ち
です。愛健会には、優しいスタッフが多く、研修医時代から支
えてくださった先生方には、本当に感謝しています。患者様が
長年悩んでいた症状が改善し、「ありがとう」と言っていただけ
た時も、この仕事をやっていて良かったと心から感じました。こ
れからも、不安を抱える患者様の力になれる、そんな先輩方の
ような歯科医師へまい進していきます。

「治したい」という
気持ちを大切に

新安城歯科
朝日大学卒

文田 旭俊

先生も患者様も多く、さまざまな症例が経験できる毎日です。
診療の相談はもちろん、プライベートでも一緒に食事に行っ
たり趣味を楽しんだりと、先輩方との距離が近いのも魅力だと
思います。私自身が、急遽入院と手術が必要になった時にも、
医院が柔軟に対応してくれたため、安心して復帰することが
できました。現在は、基本治療の精度向上と、インプラントを
一から学ぶことを目標にしています。

“一人じゃない”と
思える職場

新安城歯科
九州歯科大学卒

雜賀 信彦
2025年準新卒入職 

2021年新卒入職 

愛健会には、さまざまな年代・性別のDrが在籍しているた
め、悩みなどがすぐに相談できる雰囲気があふれています。
私自身、初めてインプラントを担当した時は、とても緊張し
ていましたが、先輩Drが自分の治療を止めてまで横につい
てくれたため、安心して治療に臨むことができました。おか
げで現在は、インプラント分野をさらに深く学び、治療の幅
を広げています。

隣で支えてくれる
安心感があります

新安城歯科
愛知学院大学卒

三浦 未貴

なりたい歯科医師は
一つじゃない
愛健会で理想の
歯科医師を目指そう！

新安城歯科で研修医を修了後、エムデンタルクリニックへ
入職しました。診療の合間も、診療後も、院長が納得する
まで相談に乗ってくれる環境が整っています。特に抜歯で
苦戦した際には、自分の患者様を診ながらフォローに入っ
ていただいたことも。治療後には、遅くまで原因や改善点を
一緒に考えていただき、「失敗した時こそ学ぶチャンス」と
いう姿勢を今も大切にしています。

「できない」を一緒に
乗り越えてくれる環境

エムデンタルクリニック
朝日大学卒

大原 雅典
2019年新卒入職 

研修医から新安城歯科（協力型）

研修医から新安城歯科（協力型）

研修医から新安城歯科（単独型） 研修医から新安城歯科（単独型）

研修医からアベ歯科クリニック（管理型）

研修医から新安城歯科（単独型）研修医から新安城歯科（単独型）

研修医から新安城歯科（単独型） 研修医（新安城歯科単独型）

研修医（新安城歯科単独型）

2020年準新卒入職 

入職当初は、普通の「う蝕除去」にも自信を持てず苦戦する
こともありました。それでも、上級医の先生方が診療後や休
日に練習に付き合っていただき、一つずつ積み重ねながら成
長することができました。エムデンタルは、治療経験が積める
だけでなく、『できるようになるまで見放さない』風土があり
ます。おかげで現在は、矯正や根管治療など、さらに治療の
幅を広げることを目標に頑張れるようになりました。

“できるまで付き合う”を
本当に実感

エムデンタルクリニック
奥羽大学卒

蜂矢 信一郎
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